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Profitieren Sie von praxisnahen Seminaren zu
Ihrer
Kompetenzerweiterung

. Selbst- und Stress-Management

. Kommunikationstraining

. Telefon -und Verkaufstraining

o Train—the—Trainer

. Erfolgsfaktor Personlichkeit

. Kreative Lerntechniken

. Moderation und Prasentation

. Azubis fit for customer

. Ausbildung der Ausbilder

. NLP im Business

Freude an der Arbeit

lisst das Werk trefflich geraten.

(Aristoteles)

Ich wiinsche Ihnen viel Freude bei
Ihrer Personlichkeitsentwicklung.

Dagmar Niederhagen

Pidagogin, Trainerin, NLP Coach
CAPRICORN

Training Coaching Mentoring
Birkenstrafle 1

34560 Fritzlar

Telefon: 05683/930903

Fax: 05683/930904

E-Mail: info@capricorn-coaching.de
www.capricorn-coaching.de
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Training

Coaching

Mentoring

Erfolg braucht Basis



cappicopy Sie planen eine Aus-
TRAINNG oder Weiterbildungs-
| | mafinahme fiir Thre
¢  Mitarbeiter?
Wir ermitteln Thren speziellen
Lernbedarf in einem personli-
chen Gesprach und konzipieren
danach passgenau IThr
,» Wunsch-Seminar*.
Thematisch sind wir offen fiir
Ihre Anliegen.

Sie haben aufller- !
dem die Wahl zwischen aktuel-
len Basisthemen zu Trainings,
die wir Threm Wunsch entspre-
chend gerne als Inhouse Trai-
ning durchfiihren.

Durch individuelle kleine Lern-
gruppen und der Ausgewogen-
heit von Theorie und Praxis
wird Thr Lernerfolg gesichert.
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il [ Sie haben das Gefiihl,

CAPRICORN .
COACHING d.ass Ihnen Hilfe von
| . einem Aullenstehen-
! | den gut bekommen
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wiirde, dass Sie Thren
Blickwinkel erweitern wollen,
offen sind fiir Anregungen und
Unterstiitzung in personlichen
wie in beruflichen Anliegen?

Im individuellen Coaching er-
fahren und erleben Sie Multi-
perspektivitat, Feedback, Ziel-
klirung, Motivation, Konflikt-
losungsansitze und vieles mehr
zur Bearbeitung Ihrer Anliegen.
Wir wenden mit Erfolg NLP
Modelle an. In relativ kurzer
Zeit spiiren Sie eine Verinde-
rung hinderlicher Einstellungen
und Glaubenssitze und mobili-
sieren Thre Ressourcen.

< ' Sie wiinschen sich
CAPRICORN einen Mentor, der
MENIORNG Sie praktisch unter-

)| stiitzt?
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Bei der Vorbereitung und Pla-
nung eines Unterrichts oder
Seminars ebenso bei Hospitation
und Nachbesprechung eines
Seminars stehen wir Thnen gern

zur Seite.
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Auch in begleitetem ,, Training-
on-the-job* geben wir den Ler-
nenden Feedback zur Verbesse-
rung der eigenen Wirkweise und
Prisenz.

In allen anfallenden Projekten
am Arbeitsplatz nehmen wir Sie
bildlich gesprochen an die Hand.

Fordern und testen Sie uns.



